Citta di Manerbjo

ANNO 2022 - DISTRIBUZIONE IN FORMA AGGREGATA DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO

DIPENDENTI

CATEGO MAGGIORAZIONE PREMIO TOTALE
RIA INDIVIDUALE EROGATO

1 C € 970,39
2 C € 1.164,93
3 C € 1.141,63
4 C € 1.164,93
5 C € 1.003,78
6 C € 1.164,93
7 C € 1.164,93
8 C € 1.106,68
9 B € 1.164,93
1

0 D € 647,24
1

1 D € 93847
1

2 c € 1.048,44
1

3 D € 1.164,93
1

4 B € 1.164,93
1

5 D € 1.106,68
1

6 C € 380,54
1

7 D € 450,00 € 1.614,93
1

8 C € 1.164,93
1

9 D € 1.003,24
2

0 D € 1.141,63
2

1 C € 1.164,93
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€ 761,09

TOTALE EROGATO

€ 41.364,16

SOMME STANZIATE

€ 41.364,16

POSIZIONI ORGANIZZATIVE

CATEGOR
IA
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€ 3.796,33

TOTALE EROGATO

€14.417,89

SOMME STANZIATE

€ 15.324,60




SEGRETARIO
COMUNALE

RETRIBUZIONE DI
RISULTATO NON DOVUTA PERCHE' A SCAVALCO

TOTALE EROGATO

SOMME STANZIATE




